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«Matematicas: retos y politicas». Mesa redonda

por

Javier Alvarez Liébana e Ildefonso Castro Infantes

RESUMEN. Recogemos las principales ideas debatidas el viernes 28 de abril
de 2017, durante la mesa redonda celebrada en el Instituto de Matemaéticas de
la Universidad de Granada (IEMath-GR). El objetivo de dicha mesa redonda,
amén de la firma del convenio de colaboraciéon RSME-UGR, fue abordar la
situacion de la investigacién matemaética en Espafia y las medidas que deberian
ser adoptadas para mejorar las perspectivas futuras. La celebracién de este foro
de debate en la Universidad de Granada pone de manifiesto el rol principal
que deben jugar las instituciones mas activas en investigacién en la captacion
y promocién de jévenes investigadores en matematicas.

No descubrimos nada si afirmamos que la investigacion en Espana, y en parti-
cular la investigacién matemaética, no pasa por su mejor momento. Al ritmo de las
legislaturas politicas, se ha producido un vaivén de legislaciones y planes nacionales
de investigacion cuya fecha de caducidad es de cuatro afios, o de ocho en el mejor de
los casos. En este contexto de crisis econémica y, sobre todo, de escasez de politicas
de investigacion eficaces, disenadas por y para la comunidad investigadora, se hacen
imprescindibles los foros de debate y discusion como el realizado el viernes 28 de
abril de 2017 en el IEMath-GR, el cual puede ser visto como una continuacién de la
mesa redonda celebrada el 6 de febrero de 2015 en la Universidad de Granada, en el
marco del Congreso Bienal de la Real Sociedad Matemética Espanola 2015.
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De izquierda a derecha, Joaquin Pérez, Manuel Torralbo, Pilar Aranda, Francisco
Marcellan, Maria Jestis Carro y Pablo Pedregal.
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Dada su alta produccion cientifica y sus particularidades intrinsecas, la comuni-
dad matematica y, en concreto, los centros de investigacion repartidos a lo largo del
pais, deben ser protagonistas principales de la elaboracién de planes de investigacion
cuyo horizonte sea considerado a largo plazo. Para ello, es primordial la interconexion
entre los distintos centros de investigacién y las sociedades matematicas nacionales
con el fin de formar estructuras de investigacién colaborativas que nos hagan mas
competitivos en el marco europeo e internacional. En tal contexto, la mesa redonda
a la que se refiere la presente nota estuvo precedida por la firma de un convenio
entre la Real Sociedad Matematica Espafiola y la Universidad de Granada (UGR).

El foro de debate conté con la participacién de los siguientes ponentes:

= Pilar Aranda Ramirez. Catedratica de Fisiologia y rectora de la Universidad
de Granada.

= Maria Jestis Carro Rosell. Catedrética de Anélisis Matemético de la Uni-
versidad de Barcelona, presidenta de la Comisién Al-Matematicas de Acredi-
tacién Nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios (ANECA)
y presidenta de la Comisién Cientifica de la RSME.

= Francisco Marcellan Espanol. Catedratico de Matematica Aplicada de la
Universidad Carlos III de Madrid y presidente de la RSME.

= Pablo Pedregal Tercero. Catedratico de Matematica Aplicada de la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha y gestor del Plan Nacional de Matematicas en
el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad (MINECO).

s Joaquin Pérez Munoz. Catedréatico de Geometria y Topologia de la Univer-
sidad de Granada y director del IEMath-GR (moderador de la mesa).

= Manuel Torralbo Rodriguez. Doctor en Ciencias Matematicas por la Uni-
versidad de Granada y secretario general de Universidades, Investigacion y
Tecnologia de la Junta de Andalucia.

En el siguiente epigrafe se hard una exposiciéon concisa de las principales apor-
taciones realizadas por los distintos oradores, exponiendo al final del documento las
conclusiones conjuntas a las que llegaron los ponentes.

1. MESA REDONDA: APORTACIONES DE LOS CONFERENCIANTES

1.1. PILAR ARANDA

Antes del inicio de la mesa redonda, y con motivo de la firma del convenio entre
la UGR y la RSME, la rectora felicité a la comunidad matematica de la UGR por
ser uno de los colectivos méas potentes y con mayor produccion cientifica, y quiso
reconocer su generosidad por haber contribuido al lanzamiento y amplificacién de
nuevos departamentos creados desde el seno de la Seccion de Matematicas.

Entrando ya en materia, la rectora de la UGR expresé su deseo de conseguir un
rejuvenecimiento de las plantillas de los diferentes organismos, con el objetivo de
asegurar un futuro profesional a los investigadores jovenes, cuya formaciéon pueda
beber de la experiencia y los conocimientos de los investigadores sénior. En el caso
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de la Universidad de Granada, dio un dato muy representativo: la edad media de la
plantilla de profesores es de 56 afios, siendo 600 los profesores e investigadores alta-
mente cualificados que se han ido jubilando en los Ultimos anos. Este envejecimiento
de la comunidad investigadora, y en particular de la comunidad matematica, se ha
acentuado en los tltimos cinco anos, debido a la nula tasa de reposicién impuesta
en el Real Decreto de 2012.' Dicha tasa pudo posteriormente subir al 10 %, lo que
restringe las nuevas plazas a una labor de promocién interna y hace imposible la
captacién y formacion de nuevo talento investigador, convirtiendo los distintos de-
partamentos e instituciones en nicleos cada vez mas cerrados y con menos recursos.

La tnica manera de aumentar y rejuvenecer las plantillas es contratando me-
diante ofertas nuevas de ayudantes doctores. Dicha opcién estuvo temporalmente
congelada, siendo después autorizada la contratacion de ayudantes doctores por ne-
cesidades docentes y, posteriormente, por necesidades investigadoras. En particular,
en el area de matematicas, esta escasa oferta ha supuesto un gran problema de
filtrado para la captacién de nuevo talento.

También se puso de manifiesto que no solo es importante la captacién, sino ser
capaces de estabilizar la carrera de los jovenes investigadores, estabilizacién que
pasa por el fomento de ayudas como los contratos Ramoén y Cajal, y su posterior
asentamiento en nuestras universidades. Se pretende que la carrera del investigador
consista en formarse en la universidad con una beca predoctoral, para continuar con
una formacion post-doctoral en el extranjero, y finalmente el posterior retorno a la
universidad o a centros de investigacién espafioles.

Para intentar solventar las dificultades sobrevenidas de la situacién de crisis,
tanto econémicas como institucionales, la rectora de la UGR detalld como se ha
aumentado la financiacion del plan propio para intentar mitigar el desgaste de la
investigacion en estos ultimos anos. Dicho desgaste se acenttia cuando los investiga-
dores sénior y los investigadores principales de los proyectos han visto incrementadas
sus labores de gestiéon para obtener financiacién, de forma que solo los grupos con
mayor capacidad en términos de recursos humanos han podido afrontar las diferen-
tes convocatorias, las cuales estdn ademaés en constante cambio para adaptarse a los
requisitos del marco comun europeo. Por ello, la financiacién no ha llegado a muchos
grupos de investigaciéon, y los que si la han recibido se ven abocados a una espiral
infinita de burocracia, con el objetivo de cumplir las condiciones de la concesion y
evitar devolver fondos.

1.2. MaARia JESUS CARRO

Desde la ANECA, Maria Jestus Carro cree imprescindible la creacién, como tam-
bién comentaron otros conferenciantes, de una ventanilla tnica: no puede ser que en
la actualidad el gestor del Plan Nacional no sepa que esta sucediendo con las FPU.

IDiversos ponentes se refirieron con este nombre genérico al Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de
diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correc-
cion del déficit publico, que dejaba en suspenso la convocatoria de plazas vacantes en las adminis-
traciones y organismos publicos.
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También se mostré preocupada por la biisqueda de medidas para captar talento
joven: no nos podemos permitir que un estudiante brillante no pueda acceder al doc-
torado por falta de recursos econémicos. ;Cudntos jévenes con expediente brillante
no consiguen una beca por no elegir adecuadamente el grupo o el tutor de tesis?
(No seria mejor cambiar el orden? Es decir, primero seleccionar y filtrar una lista
de proyectos y tutores adecuados, de forma que sean luego los estudiantes quienes
seleccionen entre proyectos ya aptos. Aportd el siguiente dato: de 42 alumnos que
han pedido la FPU en matematicas a nivel estatal, hay unos 30 alumnos que las
universidades van a perder, todos ellos con expediente alto. Ya que tenemos distin-
tas ventanillas, ; por qué no establecer un sistema de transferencia entre las distintas
convocatorias, evitando asi que queden desiertas?

A veces los estudiantes, cuando acaban el grado, no estan informados de qué
alternativas tienen en el caso de que opten por continuar la carrera investigadora. Por
ello es fundamental retomar la plataforma web de doctorado, como portal donde los
alumnos puedan acceder a esta informacién de manera sencilla. En esta plataforma
se invirtieron muchos recursos del Programa i-Math Consolider pero, al finalizar el
proyecto, la plataforma desaparecié. Por otro lado, hay muchisimas cosas que se
pueden hacer para mejorar la situacién actual, pero no pueden caer en los hombros
de los investigadores. Necesitamos recursos que nos permitan contratar personal
técnico preparado para ayudarnos en esta importantisima tarea.

1.3. FRANCISCO MARCELLAN

Previamente a la mesa redonda, el presidente de la RSME quiso destacar la firma
de diferentes convenios entre esta sociedad y las distintas universidades, facultades y
centros de investigaciéon matematica, para visibilizar a la primera ante la comunidad
universitaria. Debemos conseguir que las universidades reconozcan el trabajo de la
comunidad matematica, como se hace en universidades extranjeras, y se pretende
llevar a cabo un proceso de descentralizacion de las actividades organizadas desde la
RSME bajo el amparo de los convenios firmados. Estas actividades no deben estar
solo pensadas para los profesores e investigadores, sino también para los estudiantes:
necesitamos que éstos se involucren en el seno de la RSME y fomentar la investigacién
entre ellos, en particular entre las estudiantes. Un primer paso consiste en reconocer
su trabajo de forma habitual, convirtiendo los premios extraordinarios en ordinarios,
y promocionar el talento desde, por ejemplo, las olimpiadas mateméaticas. No nos
podemos resignar como pais hasta que no consigamos una medalla Fields, ni mientras
tengamos una comunidad matematica eminentemente masculina.

Ya en la mesa redonda, Francisco Marcellan explico el absurdo que supone tener
dos convocatorias con un objetivo comun, FPI y FPU, dependiendo de ministerios
distintos que no se entienden entre si. Por ello, es imprescindible crear un Programa
Nacional de Doctorado con una ventanilla tinica a la que acudir, y una bolsa comiin
de ayudas donde figure de forma clara el nimero de estudiantes de doctorado que
entran en el sistema cada afio.

El objetivo ntimero uno de un estudiante de doctorado debe ser la realizacién
de una excelente tesis doctoral, no una tesis para salir del paso. Y conseguir esto
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es imposible si, independientemente del trabajo realizado, el 90 % de las tesis son
calificadas con sobresaliente cum laude. Es nuestra obligacién motivar y distinguir
entre el trabajo aceptable y el trabajo excelente. Ademads, en la situaciéon actual,
jcudntos de esos doctores van a seguir en Espana o van a salir fuera? Por otro lado,
en el proceso de seleccién y contratacion por empresas privadas espanolas no se
valora suficientemente el titulo de doctor.

Ha de reconocerse que hemos mejorado mucho en los tltimos anos respecto a la
promocién y captaciéon de talento. En un primer momento, los contratos Ramén y
Cajal se llegaron a dar incluso a personas de 60 anos, sin promocionar a los jovenes, y
muchos centros hacfan (y hacen) publicidad de sus contratados Ramén y Cajal, para
posteriormente desentenderse de ellos. Francisco Marcellan también destaca cémo,
en el periodo en que mantuvo diversos cargos ministeriales, llegé a la conclusién
de que es fundamental que haya una politica comin, con una evaluacién tdnica, sin
perder el tiempo ni el dinero en multiples comisiones evaluadoras, y evitando que
el investigador post-doctoral tenga que optar a 100 becas distintas, cada una de
ellas con requisitos distintos. El papel de las comunidades auténomas solo deberia
ser aportar la financiacién para traer a los mejores, no encargarse de la seleccion.
En la actualidad, contamos con una cantidad ingente de acreditados por la ANECA
sin ninguna perspectiva de futuro a corto-medio plazo, lo que lleva a un alto grado
de frustracion entre la comunidad investigadora joven. Se hace urgente disponer de
mecanismos agiles para seleccionar a las personas, sin que éstas necesiten emplear
buena parte de su tiempo en preparar proyectos docentes e investigadores, cuando su
calidad esté ya acreditada. Hacen falta medidas sencillas, pero operativas y flexibles,
acabando esta lucha de todos contra todos entre administraciones y comunidades
autonomas.

1.4. PABLO PEDREGAL

La asignacion de becas FPI en matemdticas se mantiene estable pero escasa en
las ultimas convocatorias, en torno a 29 proyectos entre el Programa de Excelencia
y el de Retos. Necesitamos mejoras urgentes en el proceso de adjudicacién, ya que el
sistema actual es demasiado rigido, provocando que algunas becas acaben desiertas
por el exceso de burocracia y la nula coordinacién con las ayudas de tipo FPU.

La asignacién de contratos Juan de la Cierva y Ramén y Cajal a las distintas
disciplinas se hace de acuerdo a demanda y oferta: se mide el porcentaje de solicitudes
y el porcentaje de oferta de todos los centros del pais en cada area respecto al total, y
se adjudica el nimero de contratos. Por ejemplo, para los contratos Ramoén y Cajal,
el ano pasado se concedieron 5 en matemaéticas, siendo la tasa de éxito del 10 %,
ligeramente superior a la tasa media de 9.1 %.

Por otra parte, una de las asignaturas pendientes en nuestro sistema universitario
e investigador es la movilidad de los funcionarios.

Respecto a la gestién, la Agencia Estatal de Investigacién estd empezando a
funcionar, priorizando racionalizar y optimizar recursos, para asi evitar la repeticion
de procesos. Como sucede en la actualidad en tantos otros ambitos de la realidad
social espanola, la politica de investigacién se encuentra actualmente parada, sin
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Plan Nacional de Investigaciéon, y sin ningin viso de que se vaya a activar. En
cuanto a la financiacion, en la ltima convocatoria de proyectos del MINECO se
presentaron 114 de matematicas, de los cuales se aprobaron 87, suponiendo una cierta
reduccién en la financiacién solicitada respecto a anos anteriores. La desmotivacién
de la comunidad investigadora debe ser rapidamente contrarrestada, ya que si la
financiacién solicitada cae, la financiacién concedida también caerd: no podemos
decir que hay poco dinero en investigacién si no se gasta todo lo que se concede y
se acaba devolviendo.

1.5. MANUEL TORRALBO

Desde la perspectiva institucional de la Junta de Andalucia, y respecto a la
contratacion de nuevo talento joven, el Real Decreto de 2012 y sus consecuencias
comprimen a las instituciones y a los grupos imponiendo reglas de gasto, tasas de
reposicion, etc. Asi, el crack del 2012 dej6 a las instituciones sin musculo investi-
gador. Ademas, cambios recientes en la ANECA han producido en Andalucia una
parélisis en la evaluacién profesional que ha venido acompanada de un frenazo en las
contrataciones e incorporaciones, anadiendo precariedad a la situacion de profesores
sustitutos.

En 2013-2014, la Junta de Andalucia pudo coger algo de aire y se pudo dar un
paso valiente para eliminar la precariedad de ayudantes doctores y profesores titula-
res. En los dltimos cursos han sido autorizadas un nimero importante de plazas para
promover el relevo generacional, a pesar de que seguimos teniendo méas necesidades
que recursos. Se hace imprescindible poder compaginar las necesidades docentes e
investigadoras: el esfuerzo de la Junta de Andalucia no puede ser solo en la parte
docente. Las decisiones fueron acertadas y hay que seguir caminando en la direccion
que tomé el gobierno andaluz durante la crisis, como la aprobacién el ano pasado
del Plan Andaluz de Investigacién, buscando estilos que han funcionado en otras
comunidades, como por ejemplo las nuevas becas Talentia y Talentia-Doctorado con
el objetivo de solucionar de alguna manera los problemas que se han ido planteando
en los ultimos anos.

Con respecto a la coordinacién, hoy en dia unificar convocatorias parece ser,
desde el punto de vista de la Junta de Andalucia, una utopia, si ni siquiera hay
un acuerdo entre los ministerios. Por otro lado, la financiacién privada es baja en
general, més escasa atin en Andalucia comparada con el resto de Espana: de cada 3
euros invertidos, 2 son ptublicos y 1 es privado. Por eso hay que situar el objetivo en
medidas concretas que ayuden a los investigadores y que sean efectivas y de rapida
ejecuciéon, como la reciente convocatoria de més de 1000 plazas técnicas de apoyo
a la universidad para relajar el trabajo de los investigadores en tareas que no son
directamente investigadoras.

2. CONCLUSIONES CONJUNTAS

Es imprescindible un diagnéstico comiin y consensuado por parte de la comu-
nidad matematica investigadora de cémo hemos llegado hasta el punto actual, asi
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como acordar las medidas que las instituciones deberian adoptar para acabar con
la pardlisis en la que actualmente se encuentra la investigacion en Espana. Por ello,
reunimos a continuacion las principales conclusiones derivadas de la mesa redon-
da por los distintos oradores e investigadores presentes sobre las posibles causas de
la precaria situacién de la investigacién espafiola (y la matemética en particular),
asi como las posibles soluciones, con el fin de que este documento pueda ser usado
en el futuro como una hoja de ruta inicial en el devenir del disefio de la carrera
investigadora.

2.1. ESCASA COORDINACION ENTRE INSTITUCIONES

En la situacion actual, en la que contamos con diferentes ventanillas para solicitar
distintas becas predoctorales, se necesita una mayor coordinaciéon entre las mismas
y una unificaciéon de los procesos de seleccion y evaluacién. No se debe mantener la
bicefalia actual, bajo la cual el investigador debe perder horas y horas para adaptarse
a las distintas convocatorias, provocando que su carrera profesional se centre a veces
en temas que no son de su interés investigador.

2.2. TRABAS BUROCRATICAS

Dentro del contexto anteriormente detallado, las trabas burocraticas a las que se
enfrentan a diario no solo los nuevos investigadores, sino también los investigadores
con mayor experiencia, son insostenibles. Se debe crear una ventanilla tnica, una
Unica administracién desde la que gestionar todo lo relacionado con la investiga-
cién en Espania. Mientras el sistema actual no cambie, se necesitaran mas recursos
humanos en la administracién y la gestion, para que dichas trabas burocraticas no
recaigan sobre los hombros de nuestros mejores investigadores. Esto evitara, tal y co-
mo sucede ahora, que las dificultades en las tareas de gestién ocasionen el abandono
de responsabilidades de gestion de muchos investigadores noveles con los perjuicios
que esto ocasiona en su promocién, y eliminard el hastio que toda la marana de
procedimientos provoca en los investigadores principales de los proyectos. Si no se
toman estas medidas, ya conocemos el resultado: habra menos grupos de investiga-
cién, menos financiacién, menos investigadores y menos avances en matemaéticas.

2.3. NUEVA CONTRATACION Y CAPTACION DE TALENTO

Desde el Real Decreto de 2012, las nuevas contrataciones por parte de las univer-
sidades, tanto por necesidades investigadoras como por necesidades docentes, estan
estancadas. Las tasas de reposicion son bajas y, sin embargo, se siguen formando
excelentes investigadores que no saben qué va a pasar con ellos una vez terminen sus
contratos. El balance final es una gran inversion econémica que no llega a recoger sus
frutos, ya que dichos investigadores acaban desarrollando su talento en otros paises.
Por suerte, contamos en Espana con un nivel excelente en cuanto a investigacion
matematica se refiere, pero no debemos apoyar politicas que abocan a la salida de
nuestro sistema de dicho talento.
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2.4. INVOLUCRAR A NUESTROS ESTUDIANTES EN EL FUTURO INVESTIGADOR. PA-
SOS HACIA LA IGUALDAD ENTRE GENEROS

La investigacion no puede ser un campo endogdmico: necesita abrirse al futuro
de nuestro pais, usando el talento de nuestros investigadores sénior en la formacién y
captacién de nuevo talento. Por ello, los responsables en investigacién en mateméati-
cas, con la ayuda de sociedades como la RSME, deben poner todos sus esfuerzos en la
descentralizacion de sus actividades, para que no solo Madrid o Barcelona sepan de
nuestros aciertos y de nuestro potencial. En dicha descentralizacién, los estudiantes
deben tener un papel clave: la comunidad investigadora debe adaptarse a los nuevos
tiempos, y dicha adaptacién pasa por la incorporacion a las sociedades matematicas
de estudiantes de carrera, master y predoctorales, con el objetivo de que la politica
investigadora del futuro se base en su talento.

Se hace igualmente urgente el objetivo de la igualdad entre hombres y mujeres. En
la universidad y la investigacién espafola contamos con una gravisima situacién de
tijera, que debemos erradicar cuanto antes: hay muchas mas estudiantes mujeres que
hombres en las carreras cientificas, pero se van quedando por el camino, de forma que
al final contamos con més del 80 % de hombres en el cuerpo de catedraticos. ;Cémo
es posible que, empezando més mujeres que hombres dichas carreras, a partir del
doctorado su presencia sea casi testimonial? Algo estamos haciendo mal y debemos
detectar qué causas producen este efecto para erradicarlas.

2.5. POLITICA NACIONAL DE INVESTIGACION: UNA NECESIDAD URGENTE

A pesar de la buena salud de la investigaciéon matemdtica (gracias al esfuerzo
de la comunidad), la inversién ptblica decae cada ano, otorgdndose muchas menos
ayudas respecto a otras disciplinas en relacién con la produccién cientifica conse-
guida. La inversién privada es préacticamente nula y no se hace por parte de las
administraciones una promocién adecuada de nuestro talento matematico.

Por ello, necesitamos un marco juridico estable, un Plan Nacional de Investiga-
cién cuyos objetivos sean a largo plazo. Una estabilidad que permita atraer no solo al
capital privado, sino a los mejores investigadores, y que a su vez éstos puedan formar
al futuro de nuestro pais: si queremos excelentes trabajadores, necesitaremos exce-
lentes formadores y docentes. Amén de un Plan Nacional de Investigacién, sencillo
pero eficaz, se hace imprescindible la visibilizacién de los investigadores mateméaticos
como una de las comunidades que més aporta a la ciencia en Espana, premiando su
excelencia y su utilidad a la sociedad.
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